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СОВЕТ                               

ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ 

ЛАБИНСКОГО РАЙОНА

(третий созыв)

РЕШЕНИЕ

         от _________



                                                              № _________

г. Лабинск

Об утверждении Положения о пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лабинского 

городского поселения Лабинского района 
В целях социальной поддержки лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района, в  соответствии с Федеральными законами от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 28 декабря 2013 года № «О страховых пенсиях»,  Законами Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Совет Лабинского городского поселения Лабинского района  РЕШИЛ:
1. Утвердить Положение о пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Лабинский район (прилагается).  
2. Установить, что дополнительное материальное обеспечение, назначенное лицам, имеющим на него право в соответствии с Положением о дополнительном материальном обеспечении лиц, замещавших выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы органов местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района и иных категорий работников,  утвержденным решением Совета Лабинского городского поселения Лабинского района от 30 октября 2007 года № 174, со дня вступления в силу настоящего решения является муниципальной пенсией за выслугу лет и её перерасчет, приостановление, возобновление и прекращение выплаты производится в порядке, установленном настоящим решением.

3. Признать утратившими силу:

- решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского района от 30 октября 2007 года № 174 «Об утверждении Положения о порядке дополнительного материального обеспечения лиц, замещавших выборные муниципальные должности и муниципальные должности муниципальной службы органов местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района и иных категорий работников»;
- решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского района от 15 декабря 2011 № 133/37 «О внесении изменений в решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского района от 30 октября 2007 года № 174 «Об утверждении Положения о порядке дополнительного материального обеспечения лиц, замещавших выборные муниципальные должности и  должности муниципальной службы органов местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района и иных категорий работников»

4. Отделу по организационной работе администрации Лабинского городского поселения Лабинского района (Демидова) настоящее решение опубликовать на сайте «Лабинск-официальный» по адресу: http://лабинск-официальный.рф и разместить на официальном сайте администрации Лабинского городского поселения Лабинского района http://www.labinsk-city.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на комитет по вопросам экономики, бюджету, финансам, налогам, законности и противодействию коррупции Совета Лабинского городского поселения Лабинского района (Садчиков).

6. Решение вступает в силу со дня его опубликования.

Глава Лабинского городского 

поселения Лабинского района




А.Н. Матыченко
Председатель Совета Лабинского 

городского поселения Лабинского района 

         М.И. Артеменко

ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНО 
решением Совета 

Лабинского городского поселения Лабинского района

от  ____________ № _______

П О Л О Ж Е Н И Е
о пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района  
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № «О страховых пенсиях», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае» и определяет условия предоставления права на пенсию за выслугу лет, лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Лабинский район (далее - пенсия за выслугу лет), а также порядок его реализации.
1.2. Термины, используемые в настоящем Положении:

1.2.1. Пенсия за выслугу лет - ежемесячная денежная выплата за счёт средств местного бюджета, право на получение, которой определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим Положением, и которая предоставляется лицам, замещавшим муниципальные должности и (или) должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района, в целях реализации социальных гарантий выборным должностным лицам и муниципальным служащим согласно действующему законодательству Российской Федерации, в связи с прекращением полномочий по муниципальной должности, прекращением муниципальной службы и выходом на государственную пенсию;
1.2.2. Муниципальная должность - должность, устанавливаемая Уставом Лабинского городского поселения Лабинского района и муниципальными правовыми актами Лабинского городского поселения Лабинского района в соответствии с Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», замещаемая на постоянной основе путём избрания на муниципальных выборах либо Советом Лабинского городского поселения Лабинского района из своего состава или из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, либо путём назначения Советом Лабинского городского поселения Лабинского района;

1.2.3. Должность муниципальной службы - должность в органе местного самоуправления, который образован в соответствии с Уставом Лабинского городского поселения Лабинского района, с установленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения полномочий органа местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района или лица, замещающего муниципальную должность на постоянной основе, устанавливаемая муниципальными правовыми актами муниципального образования Лабинский район в соответствии с Законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае»;
1.2.4. Стаж муниципальной службы – суммарная продолжительность периодов осуществления муниципальной службы и иной деятельности на день увольнения с муниципальной службы, учитываемая при определении права на пенсию лиц, замещавших муниципальные должности и должности муниципальной службы и при исчислении размера этой пенсии;
1.2.5. Органы местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района – под органами местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района понимаются органы местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района и органы местного самоуправления на территории города Лабинска правопреемником которых является Лабинское городское поселение Лабинского района. 
2. Лица, имеющие право на пенсию за выслугу лет

2.1. Право на пенсию за выслугу лет при наличии условий, установленных настоящим Положением, имеют:
- лица, замещавшие после 1 апреля 1997 года муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района, предусмотренные Законом Краснодарского края от 24 марта 1997 года   № 72-КЗ «О Реестре выборных муниципальных должностей и  должностей муниципальной службы органов местного самоуправления в Краснодарском крае»; 
- лица, не состоявшие на муниципальной службе и ранее замещавшие следующие должности в органах представительной или исполнительной власти города Лабинска и Лабинского района:

глава администрации города Лабинска и района;

председатель Совета народных депутатов города Лабинска и района; заместитель председателя Совета народных депутатов города Лабинска и района;

председатель постоянного комитета Совета народных депутатов города Лабинска;

заведующий самостоятельным отделом городского, районного Совета народных депутатов;

председатель исполнительного комитета, городского Совета народных депутатов;

первый заместитель председателя исполнительного комитета городского Совета народных депутатов;

заместитель председателя исполнительного комитета городского Совета народных депутатов;

секретарь городского Совета народных депутатов; 

начальник управления, заведующий самостоятельным отделом  горисполкомов;

первый секретарь, секретарь городского, районного комитета КПСС.
3. Условия назначения пенсии за выслугу лет
3.1. Пенсия за выслугу лет назначается лицам, указанным в разделе 2 настоящего Положения при наличии всех условий, установленных настоящим разделом.

3.2. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости, к страховой пенсии по инвалидности, назначенным в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», к пенсии по инвалидности, назначаемой в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», либо к страховой пенсии по старости, назначенной на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации». 
Пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, указанным в разделе 2 настоящего Положения, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначен какой-либо другой вид пенсии, кроме предусмотренных настоящим пунктом.
3.3. Пенсия за выслугу лет назначается при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15 декабря 2001 года         № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».   
Лица, замещавшие муниципальные должности, перечисленные в Уставе Лабинского городского поселения, имеют право на пенсию за выслугу лет при отсутствии требуемого стажа муниципальной службы, если они исполняли полномочия на постоянной основе в указанной должности в течение одного полного срока избрания. 
За лицами, проходившими муниципальную службу, приобретшими право на пенсию за выслугу лет устанавливаемую в соответствии с актами органов местного самоуправления в связи с прохождением указанной службы, и уволенными со службы до 1 января 2017 года, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы и имеющими на 1 января 2017 года стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет не менее 20 лет, лицами, продолжающими замещать на 1 января 2017 года должности муниципальной службы, имеющими на этот день не менее 15 лет указанного стажа и приобретшими до 1 января 2017 года право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», сохраняется право на пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением без учета изменений, внесенных Федеральным законом от 23 мая 2016 года № 143-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части увеличения пенсионного возраста отдельным категориям граждан»  в пункт 4 статьи 7 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации». 
3.4. Пенсия за выслугу лет назначается лицам, указанным в разделе 2 настоящего Положения, при условии прекращения ими трудовых отношений с органами местного самоуправления по следующим основаниям:  
- упразднение (ликвидация) органа местного самоуправления или сокращение штатной численности данного органа;

- достижение предельного возраста пребывания на муниципальной службе;

- увольнение по собственному желанию в связи с выходом на пенсию или увольнение по собственному желанию в период получения пенсии в соответствии с федеральными законами, перечисленными в пункте 3.1.   настоящего раздела;

- окончание срока полномочий.

3.5. Пенсия за выслугу лет назначается лицам, указанным в разделе 2 настоящего Положения, если они замещали муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления не менее 12 полных календарных месяцев, непосредственно перед увольнением,   за исключением случаев установленных абзацем вторым настоящего пункта.
Пенсия за выслугу лет назначается лицам, указанным в разделе 2 настоящего Положения, уволенным по основанию, установленному абзацем вторым пункта 3.4. настоящего раздела, если они замещали муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления менее 12 полных календарных месяцев непосредственно перед увольнением, при наличии стажа муниципальной службы установленного абзацем первым пункта 3.3. настоящего раздела.     
4. Размер пенсии за выслугу лет
4.1. Размер пенсии за выслугу лет устанавливается в процентах к начисленной страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, пенсии по инвалидности либо к страховой пенсии по старости, назначенной до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года          № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в следующем размере:
60 процентов при стаже, продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», и увеличивается на 3 процента за каждый полный год сверх указанного стажа, но не более 80 процентов.
5. Назначение, выплата и перерасчет пенсии за выслугу лет

5.1. Назначение пенсии за выслугу лет, перерасчёт её размера   производится администрацией Лабинского городского поселения Лабинского района. 
6. Сроки назначения и перерасчёта пенсии за выслугу лет
6.1. Пенсия за выслугу лет назначается с 1-го числа месяца, в котором подано заявление о её установлении, но не ранее дня возникновения права на неё.

6.2. Перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с увеличением её размера производится с 1-го числа месяца, в котором наступило право на перерасчёт.
7. Срок назначения, приостановление, возобновление или прекращение выплаты пенсии за выслугу лет

7.1. Пенсия за выслугу лет, установленная к страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, пенсии по инвалидности, назначенным в соответствии с федеральными законами от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», либо к страховой пенсии по старости, назначенной на период до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», назначается на срок назначения пенсии (страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, пенсии по инвалидности либо страховой пенсии по старости, назначенной до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе досрочно назначенной).

7.2. Пенсия за выслугу лет приостанавливается в случае поступления лица, получающего пенсию за выслугу лет, на должность федеральной государственной службы, государственной гражданской службы Краснодарского края либо муниципальной службы, замещения лицом государственной должности Российской Федерации, государственной должности Краснодарского края, муниципальной должности, замещаемой на постоянной (штатной) основе, с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором он избран (назначен) на указанную должность.
Лицо, получающее пенсию за выслугу лет, в случае наступления   событий, предусмотренных настоящим пунктом, обязано в пятидневный срок сообщить об этом в кадровую службу администрации Лабинского городского поселения Лабинского района.
7.3. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случае смерти лица, получавшего пенсию за выслугу лет, либо признания его в установленном порядке умершим или безвестно отсутствующим с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступили перечисленные обстоятельства.

7.4. Выплата пенсии за выслугу лет лицам, указанным в разделе 2 настоящего Положения прекращается на основании правового акта администрации Лабинского городского поселения Лабинского района. 

7.5. Возобновление выплаты пенсии за выслугу лет производится с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором было получено заявление о возобновлении выплаты пенсии за выслугу лет, но не ранее дня, когда наступило право на возобновление выплаты пенсии за выслугу лет.
8. Порядок назначения и выплаты пенсии за выслугу лет
8.1. Для назначения пенсии за выслугу лет заявитель обращается в кадровую службу администрации Лабинского городского поселения Лабинского района
Адрес местонахождения администрации Лабинского городского поселения Лабинского района: 352500, Российская Федерация, Краснодарский край, город Лабинск, улица Красная, 48.
Контактный телефон: 8 (86169) 3-50-54.
График (режим) работы администрации Лабинского городского поселения Лабинского района: 

ежедневно, кроме субботы, воскресенья и нерабочих праздничных дней, с 09.00 до 18.12 часов (перерыв с 13.00 до 14.00 часов), пятница с 09.00 до 17.12 часов.  
8.2. Для назначения пенсии за выслугу лет заявитель представляет следующие документы:
- заявление на имя главы Лабинского городского поселения Лабинского района, в котором указываются фамилия, имя и отчество, наименование должности заявителя на день увольнения, наименование органа местного самоуправления, из которого уволился, почтовый адрес заявителя с указанием индекса и телефона, личная подпись физического лица, дата отправления;
паспорт или иной заменяющий его документ, удостоверяющий личность и подтверждающий принадлежность к гражданству Российской Федерации, и документ, подтверждающий место жительства на территории Краснодарского края;

трудовую книжку;

военный билет, справку о прохождении государственной службы иных видов (при наличии);

документы, подтверждающие стаж государственной гражданской службы (работы), в случае если сведения о стаже государственной гражданской службы (работы) не подтверждаются трудовой книжкой;

справку органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначенной страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, пенсии по инвалидности, страховой пенсии по старости, назначенной до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе досрочно назначенной, с указанием федерального закона, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии, датированную месяцем обращения.

- копия решения (приказа, распоряжения) об увольнении лица с муниципальной должности, должности муниципальной службы либо с должности в органах представительной или исполнительной власти города Лабинска и Лабинского городского поселения Лабинского района указанной в разделе 2 настоящего Положения;
- номер лицевого счёта и банковские реквизиты (в случае перечисления пенсии через кредитное учреждение);

- согласие на обработку персональных данных (приложение № 1 к настоящему Положению).
Гражданин может обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на неё и назначения трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, пенсии по инвалидности, трудовой пенсии по старости, досрочно установленной, без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.

В случае упразднения (ликвидации) органа местного самоуправления заявление о назначении пенсии за выслугу лет подается в кадровую службу  органа, которому переданы функции упраздненного (ликвидированного) государственного органа.

8.3. Заявление о назначении пенсии за выслугу лет подлежит обязательной регистрации в течение 1 рабочего дня с момента его поступления.
Регистрация заявления в порядке делопроизводства производится в день его поступления в администрацию Лабинского городского поселения Лабинского района путём присвоения заявлению входящего номера с указанием даты и времени представления.
8.4. Бесплатное копирование и сканирование представленных документов осуществляется работниками кадровой службы, после чего оригиналы возвращаются заявителю.
8.5. При представлении заявления представителем заявителя, действующим на основании доверенности, к такому заявлению прилагается доверенность, оформленная в установленном действующим законодательством порядке, на предоставление права от имени заявителя подавать заявления, получать необходимые документы и выполнять иные действия, связанные с назначением пенсии.

8.6. На основании поступившего заявления кадровой службой подготавливается справка по форме согласно приложению № 2 к настоящему Положению.

8.7. Сформированный пакет документов о назначении пенсии за выслугу лет передаётся кадровой службой в течение 2 рабочих дней со дня их предоставления на рассмотрение комиссии по установлению стажа муниципальной службы при администрации Лабинского городского поселения Лабинского района (далее - Комиссия).
8.8. Комиссия в течение 20 рабочих дней с момента регистрации заявления принимает решение об установлении заявителю пенсии за выслугу лет или выносит решение об отказе в установлении заявителю пенсии за выслугу лет.

8.9. После принятия решения на Комиссии протокол заседания Комиссии в течение 1 рабочего дня передаётся в кадровую службу.
8.10. На основании решения о назначении пенсии за выслугу лет, принятого Комиссией, издается правовой акт администрации Лабинского городского поселения Лабинского района с указанием её размера и срока выплаты.
8.11. Правовой акт администрации Лабинского городского поселения Лабинского района о назначении пенсии за выслугу лет подготавливается кадровой службой. Общий срок согласований и подписания правового акта администрации Лабинского городского поселения Лабинского района составляет 5 рабочих дней.  
8.12. В случае отказа в назначении пенсии за выслугу кадровая служба уведомляет об этом заявителя в письменной форме с указанием причин отказа в течение 3 рабочих дней со дня принятия решения.
8.13. Уведомление о назначении пенсии за выслугу лет  либо об отказе в назначении пенсии за выслугу лет с указанием причин администрация Лабинского городского поселения Лабинского района направляет заявителю почтой в течение 3 рабочих дней со дня принятия Комиссией соответствующего решения. 
8.14. Правовой акт администрации Лабинского городского поселения Лабинского района о назначении пенсии за выслугу лет и необходимые документы для осуществления выплаты передаются в муниципальное казённое учреждение «Централизованная бухгалтерия органов местного самоуправления и муниципальных учреждений Лабинского городского поселения Лабинского района». 

8.15. Пенсия за выслугу лет назначается и выплачивается с даты подачи лицом заявления со всеми необходимыми документами.
8.16. Пенсия за выслугу лет, назначенная при условии назначения страховой пенсии по старости, устанавливается пожизненно. 
Пенсия за выслугу лет, назначенная при условии назначения страховой пенсии по инвалидности, устанавливается на срок назначения страховой пенсии по инвалидности.
8.17. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет при изменении размера государственной пенсии в связи с изменением пенсионного законодательства и по другим основаниям производит кадровая служба на основании соответствующей информации органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о размере страховой пенсии.  
При изменении размера пенсии за выслугу лет в связи с изменением размера страховой пенсии по старости (инвалидности) увеличение (уменьшение) пенсии за выслугу лет производится со дня изменения размера государственной пенсии соответственно на сумму изменения пенсии без истребования заявления о перерасчете от получателя пенсии.

9. Финансирование расходов
9.1. Финансирование расходов на предоставление пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Положением осуществляется за счёт средств бюджета Лабинского городского поселения Лабинского района.

10.Заключительные положения

10. Споры, возникающие при назначении, перерасчёте и выплате пенсии за выслугу лет лицам, указанным в разделе 2 настоящего Положения, рассматриваются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

Начальник юридического отдела 

администрации Лабинского городского 

поселения Лабинского района                                                        А.Н. Курганов
ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Положению о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района   

СОГЛАСИЕ

на обработку персональных данных

Администрация Лабинского городского поселения Лабинского района 
(наименование (Ф.И.О.) оператора, получающего согласие субъекта персональных данных)

352500, Краснодарский край, Лабинский район, город Лабинск, 

улица Красная, 48___________________________________________________
(адрес администрации Лабинского городского поселения Лабинского района )

________________________________________________________________________ 
(Ф.И.О. субъекта персональных данных (заявителя))

________________________________________________________________________ 
(адрес, где зарегистрирован субъект персональных данных (заявитель))

________________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________
(серия, номер документа, удостоверяющего его личность, сведения о дате выдачи документа и выдавшем его органе)

даю своё согласие на обработку следующих персональных данных:

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии);

2. Номер телефона и e-mail (при наличии);

3. Паспортные данные;

4. Иные сведения.

С целью назначения пенсии за выслугу лет даю своё согласие на совершение следующих действий с моими персональными данными: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение персональных данных.

Даю своё согласие на использование следующих способов обработки моих персональных данных:

с использованием средств автоматизации (автоматизированная обработка);

без использования средств автоматизации (неавтоматизированная обработка);

смешанная обработка.

Срок, в течение которого действует согласие: ________________________________
                                                                               (указывается срок действия согласия)

В случае неправомерных действий или бездействия оператора настоящее согласие может быть отозвано мной заявлением в письменном виде. Достоверность представленных сведений гарантирую.

                                                                 _________           ______________________  

                                                                                (подпись)                                      (Ф.И.О.)      

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Положению о назначении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Лабинского городского поселения Лабинского района   

	Справка
 о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет в органах местного самоуправления Лабинского городского поселения
Лабинского района

	
	
	

	
	

	                                                      (фамилия, имя, отчество) 

	замещавшего должность
	

	
	                           (наименование должности)

	
	
	

	№
п/п
	Дата зачисления на должность муници-пальной службы
	Дата увольнения с должности муниципальной службы
	Замеща-емая должность
	Наимено-вание организа-ции
	Продолжительность муниципальной, государственной службы (работы)

	
	
	
	
	
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	
	
	

	
	
	


Главный специалист по кадровой работе 

администрации Лабинского городского 

поселения Лабинского района 

______________________
