Информация по борьбе с коррупцией за 2016 год
В целях соблюдения антикоррупционного законодательства в 2016 году разработаны и приняты следующие нормативные документы:

1. Постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 16.03.2016 № 308 «О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, должности муниципальной службы Лабинского городского поселения Лабинского района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов»;

2. постановление администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 12.08.2016 № 1118 «Об утверждении Положения о порядке принятия лицами, замещающими должности муниципальной службы Лабинского городского поселения Лабинского района, наград, почетных и специальных званий (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в их должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями»;

3. Решение Совета Лабинского городского поселения Лабинского района от 09.03.2016 № 123/31 «О порядке предоставлении депутатами Совета Лабинского городского поселения  Лабинского района сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее – Решение).

В связи с внесением изменений в законодательство  о противодействии коррупции в 2016 году теперь о своих доходах, расходах и обязательствах имущественного характера отчитываются и муниципальные служащие и  депутаты. В соответствием с Решением всеми депутатами Лабинского городского поселения были предоставлены Сведения о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера. Лабинской межрайонной прокуратурой проведена проверка представленных депутатами сведений.

В 2016 году по итогам проведения комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и  урегулированию конфликта интересов на общем планёрном совещании администрации рассмотрены типовые ситуации конфликта интересов и разработана «Памятка муниципальным служащим администрации Лабинского городского поселения Лабинского района о типовых ситуациях конфликта интересов на муниципальной службе и порядка их урегулированияв администрации Лабинского городского поселения Лабинского района».

Проведена проверка подлинности документов об образовании всех муниципальных служащих Лабинского городского поселения Лабинского района. Все дипломы подтверждены.

Информация о работе  комиссии 

по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  и  урегулированию конфликта интересов 

в администрации Лабинского городского поселения Лабинского района 

В 2016 году в администрации Лабинского городского поселения Лабинского района  состоялось 4 заседания комиссии, на которых рассмотрены следующие вопросы:

1. Рассмотрение типовых ситуаций конфликта интересов на муниципальной службе, а также письма Министерства труда и социальной защиты РФ от 25.12.2014 № 18-0/10/В-8980 «О проведении федеральными государственными органами оценки коррупционных рисков». Разработка памятки о типовых ситуациях конфликта интересов на муниципальной службе и порядка их урегулирования.
2. Рассмотрение заявления муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга.
3. Рассмотрение представления Лабинской межрайонной прокуратуры «Об устранении нарушений законодательства о муниципальной службе и противодействия коррупции».

4. Соблюдение федерального антикоррупционного законодательства муниципальными служащими Лабинского городского поселения Лабинского района а именно – исполнение обязанности ежегодно представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
Постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 20 августа 2014 года № 911 «Об утверждении ведомственной целевой программы «Противодействие коррупции в Лабинском городском поселении Лабинского района» на 2014-2016 годы» утверждена Программа по противодействию коррупции на сумму 150 000 рублей (по 50 000 рублей на каждый год).

За счет средств Программы в 2016 году реализованы следующие мероприятия:

1. Обучен 1 человек по программе «Реализация мероприятий по противодействию и профилактики коррупции на государственной и муниципальной службе».
2. Заключен муниципальный контракт на размещение в средстве массовой информации «Провинциальная газета» информации о проведенной работе администрацией Лабинского городского поселения Лабинского района по вопросам противодействия коррупции.
3. Заключен муниципальный контракт на изготовление и монтаж 1 баннера антикоррупционной направленности.
Еще 1 ведущий специалист юридического отдела администрации прошел повышение квалификации по курсу «Антикоррупционные технологии в профессиональной деятельности муниципальных служащих».

Кроме того, в администрации Лабинского городского поселения действует порядок, утвержденный постановлением администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 27 октября 2014 года № 1174 «Об утверждении порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, работниками, чьи должности не отнесены к должностям муниципальной службы в администрации Лабинского городского поселения Лабинского района, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации».
По улучшению качества принимаемых муниципальных правовых актов органами местного самоуправления в администрации поселения проводится правовая и антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов. За 2016 год проведено 73 антикоррупционных экспертизы нормативных правовых актов и 73 нормативных правовых акта предоставлены в Лабинскую межрайонную прокуратуру для экспертного заключения.

В период с 20 по 30 декабря 2016 года отдел по организационной работе администрации Лабинского городского поселения Лабинского района организовал проведение мониторинга коррупционных рисков среди жителей Лабинского городского поселения. Было опрошено 200 граждан. Подведены итоги данного анкетирования. 

ИТОГИ

проведения мониторинга коррупционных рисков  

в органах местного самоуправления 

Лабинского городского поселения Лабинского района за 2016 год

1. Возраст: 18-30 лет – 27; 30-60 лет – 119; более 60 лет – 54

Пол: муж – 76; жен – 124.
2.Знаете ли Вы о принятии закона и реализации национального плана противодействия коррупции?

а) да, знаю - 147
б) кое-что слышал  - 48
в) ничего не знаю об этом - 5
3. Как Вы относитесь к тому, что для решения своих проблем гражданам приходится  давать  взятки?

а) это необходимая часть нашей жизни, без этого ничего нельзя сделать - 46
б) этого можно избежать, но со взяткой легче достичь нужного результата - 50
в) с этим нужно бороться, поскольку коррупция разлагает нас и нашу власть - 93
г) затрудняюсь ответить - 11
4. Какому из уровней властей Вы больше доверяете?
а) федеральным -66
б) региональным -57
в) муниципальным - 106
5. Каковы  основные  причины  вашего недоверия  к  властям?
а) коррупция власти - 64
б) неэффективность - 75
в) низкая мораль - 48
г) иные причины – 28

6. Считаете ли Вы, что с коррупцией необходимо бороться?
а) да - 181
б) нет - 19
7.  Какова распространенность взяточничества в повседневной жизни?
а) частое явление - 74
б) редкое - 83
в) очень редкое - 43
8.  На сколько уровень взяточничества изменился  за последние 2 года?

а) увеличился  - 41
б) снизился - 79
в) не изменился - 80
9.  Серьезна ли проблема коррупции?

а) очень серьезна - 61
б) серьезна - 123
в) не серьезна - 16
10. Какова главная причина распространения коррупции?
а)
несовершенство законодательства - 89
б)
нежелание бороться - 42
в)
недостаток контроля - 72
г) отсутствие честных людей и принципиальных людей в правоохранительных и других органах власти - 49

11.
Каковы главные последствия коррупции?
а)  нарушение прав людей - 63
б)  социальное расслоение - 56
в)
 рост преступности - 58
г) 
потеря доверия граждан к государству - 96
д)
подрыв экономики - 51

12.
Считаете ли Вы, что органы власти могут решить проблему коррупции?
а)
да - 152
б)
нет - 48

13.
Заявите ли Вы  в органы власти о случаях коррупции?
а)
да – анонимно - 108
б)
да - не анонимно - 37
в)
нет - 55

14.
Куда бы Вы предпочли сообщить о фактах коррупции?
а)
ФСБ - 66
б)
МВД – 39
г)
прокуратуру - 95
д)  государственные органы власти  - 30
е)  муниципальные органы власти  - 23
ж)  СМИ - 31

15. Оцените меры,  принятые по борьбе с коррупцией за последние 2 года?
а)
эффективны - 50
б)
неэффективны - 68
в)
затрудняюсь ответить - 82

16. Оцените  степень  коррумпированности администрации 

Лабинского городского поселения по десятибалльной шкале, где 

10 - самый высокий уровень коррумпированности, 

1 - самый низкий уровень коррумпированности, 

0 - полное отсутствие коррупции
	№
	Подразделение
	0-10

	1. 
	Администрация  Лабинского городского поселения в целом
	23,9%

	2. 
	Отдел  архитектуры,  градостроительства  и  развития  инфраструктуры
	21,5%

	3. от
	Отдел  делопроизводства
	11,5%

	4. Юридический отдел
	Отдел  ЖКХ и благоустройства
	16,9%

	5. 
	Отдел по организационной работе
	6,4%

	6. Отдел по делам ГО и ЧС
	Отдел имущественных отношений
	19,3%

	7. Отдел 
	Отдел по делам ГО и ЧС
	10,7%

	8. Отдел 
	Отдел потребительской сферы
	16,9%

	9. 
	Юридический отдел
	12,9%

	10. 
	Управление экономического развития
	10,2%

	11. 
	Финансовое управление
	13%


Заместитель главы администрации 

Лабинского городского поселения
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