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АДМИНИСТРАЦИЯ ЛАБИНСКОГО ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ЛАБИНСКОГО РАЙОНА
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 27.12.2018




                                                           № 160 - р
г.Лабинск
О режиме работы администрации Лабинского 

городского поселения Лабинского района 
В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ         «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом           Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Трудовым кодексом Российской                           Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации                              от 1 октября 2018 года № 1163 «О переносе выходных                                                     в 2019 году»:
1. Установить в администрации Лабинского городского поселения Лабинского района следующий режим работы:
1) продолжительность рабочей недели - 5 дней (40 часов) с двумя выходными днями (суббота и воскресенье);
2) продолжительность ежедневного рабочего времени: в обычный рабочий день - 8 часов 12 минут: накануне выходных дней                                    (пятница) - 7 часов 12 минут; накануне нерабочих праздничных дней                            (22 февраля, 7 марта, 30 апреля, 8 мая, 11 июня, 31 декабря) - 7 часов                           12 минут;
3) продолжительность перерывов для отдыха и питания- 1 час, с 13.00 до 14.00 часов;
4) начало работы - 9 часов;
5) окончание работы:
в обычные рабочие дни - 18 часов 12 минут;
накануне выходных дней (пятница) - 17 часов 12 минут;
накануне нерабочих праздничных дней (22 февраля, 7 марта, 30 апреля,                     8 мая, 11 июня, 31 декабря) - 17 часов 12 минут.
2. Отделу муниципального контроля администрации Лабинского городского поселения Лабинского района (Резанова) довести под роспись настоящее распоряжение до сотрудников администрации Лабинского городского поселения Лабинского района.
3. Руководителям отраслевых (функциональных) органов администрации Лабинского городского поселения Лабинского района:

1)
ввести соответствующий режим работы;

2)
привести в соответствие с настоящим распоряжением административные регламенты по предоставлению муниципальных услуг и другие нормативно-правовые акты администрации.

4. Рекомендовать муниципальному казенному учреждению «Служба комплексного обслуживания органов местного самоуправления Лабинского городского поселения» (Рыбалка) ввести соответствующий режим работы.

5. Отделу делопроизводства администрации (Переходько) настоящее распоряжение опубликовать на сайте «Лабинск-официальный» по адресу: http://лабинск-официальный.рф и разместить на официальном сайте администрации Лабинского городского поселения Лабинского района http://www.labinsk-city.ru в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

6. Признать утратившим силу распоряжение администрации Лабинского городского поселения Лабинского района от 12 марта 2018 года № 26-р                   «О режиме работы администрации Лабинского городского поселения Лабинского района».
7. Контроль за выполнением настоящего распоряжения оставляю за собой.
8. Распоряжение вступает в силу с 1 января 2019 года.

Глава администрации 

Лабинского городского поселения 

                                          А.Н. Курганов

